GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA (0)

NOMBRE DE LA ASIGNATURA: BASES BIOLOGICAS Y FISIOLOGICAS DE LA ACTIVIDAD FiSICA-SALUD

Curso 2018-2019
Fecha ultima actualizacion: 24/04/2018)

(Fecha de aprobacion en Consejo de Departamento: 27/04/2018)

C

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE CREDITOS TIPO
. BASES BIOLOGICAS Y
“EAIEL'\JI(():/I\OCTO?\IEFiSICA FISIOLOGICAS DE LA 4° 1° 6 Optativa
ACTIVIDAD FiSICA-SALUD
PROFESORES() DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA

TUTORIAS

e MIGUEL JIMENEZ MARTIN

Dpto. Didactica de la Expresion Musical, Plastica y
Corporal, planta baja, Facultad de Educacién,
Economia y Tecnologia. C/ Cortadura del Valle S/N.
51001.Ceuta.

Despachos N2 20

Correo electronico: migueljm@ugr.es

Telf: 956526128

HORARIO DE TUTORIAS Y/0 ENLACE A LA PAGINA
WEB DONDE PUEDAN CONSULTARSE LOS
HORARIOS DE TUTORIAS®™

Informacioén actualizada sobre horarios de
tutoria en el directorio UGR

http://directorio.ugr.es/

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE

OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA OFERTAR

Grado en Educaciéon Primaria

Cumplimentar con el texto correspondiente, si
procede

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

El Contenido de la Materia tiene un alto porcentaje de clases practicas presenciales obligatorias.
e La parte practica de la asignatura tiene mucho peso en la formacion. La asistencia es fundamental

! Consulte posible actualizaciéon en Acceso Identificado > Aplicaciones > Ordenacién Docente
(o) Esta guia docente debe ser cumplimentada siguiendo la “Normativa de Evaluacién y de Calificacién de los estudiantes de
la Universidad de Granada” (http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/fichasugr/ncg7121/!)
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BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

Fundamentos basicos sobre anatomia y fisiologia humana, intentando conocer los principios basicos de la salud
de los nifios, siendo capaces de elaborar propuestas educativas saludables, para llegar a saber realizar
actividades adecuada a sus edades, creando habitos que le puedan perdurar durante todo su vida.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

Tomar decisiones fundamentales en la intervencion educativa, en base a la actividad fisica, teniendo en cuenta el anélisis
de la salud en el contexto educativo en la etapa de 6 a 12 afios.

Relacionar la actividad fisica con las distintas areas que configuran el curriculo de Primaria.

Conocer caracteristicas generales de anatémicas y fisiolégicas humana y sobre todo en las edades de primaria.

Poseer conocimientos suficientes para actuar en clases practicas de educacion fisicas dentro de un marco siempre
saludable

Investigar sobre la propia practica introduciendo propuestas de innovacion encaminadas a la mejora.

Emplear recursos diversificados que contribuyan a mejorar la experimentacion y el aprendizaje del alumnado en el campo
de la salud.

Ser capaces de interrelacionar la teoria y la practica empleando los recursos adecuados para llevar a cabo una educacion
para la salud.

Comprometerse en actuaciones, en el campo de la actividad fisica y la salud para desarrollar la igualdad de oportunidades y
compensar las desigualdades de origen que afectan a la infancia.

Mantener una actitud autocritica acerca de la propia practica.

Comprometerse con la necesidad de adoptar una estilo de vida activo y saludable, basando en la adquisicion de buenos
habitos que contribuyan a la mejora de la calidad de vida.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

-Dar una vision global de la estructura y el funcionamiento del organismo, asi como el beneficio de su practica.
-Indagar en principios anatémicos Yy fisioldgicos del ser humano.

-Adaptar el conocimiento, al las aplicaciones en el campo de la educacién fisica y la salud.

-Tomar decisiones fundamentadas para organizar, planificar y realizar intervenciones educativas en base a la
actividad fisica-salud, teniendo en cuenta el analisis del contexto educativo en la etapa de primaria.

-Conocer caracteristicas generales de anatémicas y fisiologicas humana y sobre todo en las edades de primaria.
-Poseer conocimientos suficientes para actuar en clases practicas de educacion fisicas dentro de un marco
siempre saludable

-Investigar sobre la propia practica introduciendo propuestas de innovacion encaminadas a la mejora.

-Emplear recursos diversificados que contribuyan a mejorar la experimentacion y el aprendizaje del alumnado en
el campo de la salud.

-Ser capaces de interrelacionar la teoria y la practica empleando los recursos adecuados para llevar a cabo una
educacion para la salud.

-Comprometerse en actuaciones, en el campo de la actividad fisica y la salud para desarrollar la igualdad de
oportunidades y compensar las desigualdades de origen que afectan a la infancia.

-Mantener una actitud autocritica acerca de la propia practica.

-Comprometerse con la necesidad de adoptar un estilo de vida activo y saludable, basando en la adquisicion de
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buenos habitos que contribuyan a la mejora de la calidad de vida

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO:

Tema 1-Introduccion a los conceptos basicos de Anatomia y Fisiologia. Analisis de movimiento y conocimiento
corporal

Tema 2- El Aparato Locomotor. OSTEOLOGIA, ARTROLOGIA'Y MIOLOGIA.

Tema 3-El Sistema Respiratorio y el nifio

Tema 4-EL Sistema Cardiovascular y el nifio

Tema 5-Nutricion y alimentacion saludable.

Tema 6-Ejercicio desaconsejados y patologias en edad escolares.

TEMARIO PRACTICO:

Tema 1. Juegos y actividades de aplicacion practica relacionados con la Salud
Tema 2. Proyecto préactico de actividades saludables en centros escolares.

Préacticas de Laboratorio

Practicas en Laboratorio de investigacion motriz.
Practicas de Campo

Préacticas en Centros Escolares

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:

Delgado. M. y Tercedor. P. (2002). Estrategias de intervencion en educacion para la salud desde la Educacion
Fisica. Inde. Barcelona.

Delgado. M. Gutiérrez. A. Castillo. M.J. (2002). Entrenamiento Fisico-Deportivo y Alimentacion. Paidotribo.
Barcelona.

Lopez. P.A. (2000). Ejercicios desaconsejados en ala actividad fisica. Inde. Barcelona

Lopez. P.A. (2002). Mitos y falsas creencias en la practica deportiva. Inde. Barcelona

Martinez, M y Garcia, P. (2001). Nutricion humana. Universidad Politécnica de Valencia.

McArdle. W (2001) Fisiologia del Ejercicio. Alianza Deporte. Madrid.

Sobota (2000). Atlas de Anatomia Humana. Panamericana.

Tresguerres, J.A.F y col (1999). Fisiologia Humana. McGranw-Hill. Interamericana

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:
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Mataix, J. Y Carzo, Emilia (1995). Nutricion para educadores. Diaz de Santos. Madrid

Rasch. J. Philip (2002). Kinesiologia y anatomia aplicada. El Ateneo

ENLACES RECOMENDADOS

Lecturas de E.F. Revista electrénica sobre E.F. y Deporte

http://www.efdeportes.com/

Biblioteca Virtual sobre Educacion Fisica del Instituto Superior de Educacion Fisica de Medellin

http://viref.udea.edu.co/index.htm

Revista internacional de medicina y ciencias de la actividad fisica y del deporte

http://cdeporte.rediris.es/revista/revista.html

REEFD. Revista Espafiola de Educacién Fisica y Deportes.

http://www.consejo-colef.es/publicaciones/archivo-revista-reefd.html

INDE. Revista de Educacion Fisica

http://www.inderef.com/

|.A.D.: Instituto Andaluz del Deporte
http://www.juntadeandalucia.es/turismocomercioydeporte/opencms/organigrama/consejero/secretaria-general-deporte/direccion-general-
planificacion-promocion-deporte/instituto-andaluz-deporte/

Averroes. Recursos de Educacion Fisica

http://www juntadeandalucia.es/averroes/impe/web/buscadorRecursosEducativos ?busqueda=educacion+fisica&x=13&y=10&idSeccion=
28041

METODOLOGIA DOCENTE

PRESENCIALES

AF1 Lecciones magistrales (Clases tedricas-expositivas, en gran grupo)
Descripcion: Presentacion en el aula de los conceptos fundamentales y desarrollo de los contenidos propuestos. Explicacién del contenido tematico al
gran grupo por parte del profesorado o de profesionales especialistas invitados/as.

AF2 Actividades practicas (Clases practicas o grupos de trabajo)

Descripcion: Actividades a través de las cuales se pretende mostrar al alumnado como debe actuar a partir de la aplicacion de los conocimientos
adquiridos.

AF3 Seminarios

Descripcion: Asistencia a conferencias, seminarios, congresos, charlas sobre tematicas relacionadas con la materia, que provoquen el debate y la
reflexién en el alumnado.

AF4 Proyecto de Innovacion Docente

Descripcion: Practica en centros educativos

NO PRESENCIALES

AF4 Actividades no presenciales individuales (Trabajo autonomo y estudio individual)
Descripcion: realizacion de actividades encaminadas a la busqueda, revision y analisis de documentos, bases de datos, paginas web, etc. Todas ellas
relacionadas con la tematica de la materia, que a su vez sirvan de apoyo al aprendizaje.

AF5 Actividades no presenciales grupales (estudio y trabajo en grupo).
Descripcion: Desarrollo de trabajos en equipo referentes a trabajos en seminarios y talleres.

ACTIVIDADES DE TUTORIZACION

AF6 Tutorias académicas
Descripcion: Reuniones periddicas individuales y/o grupales entre el profesorado y el alumnado para guiar, supervisar y orientar las distintas
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actividades académicas propuestas.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA
CALIFICACION FINAL, ETC.)

La evaluacion tendra un caracter educativo y formativo, para ello se apoyara en un enfoque democratico y
participativo de todos los agentes implicados en el proceso de ensefanza y aprendizaje. Su enfoque sera
continuo y se adaptara a las demandas de cada una de las competencias identificadas en la materia.
Instrumentos de evaluacion.

EV-I1  Pruebas escritas: de ensayo, de respuesta breve, objetivas, casos o supuestos, resolucién de problemas.
EV-12  Pruebas orales: exposicion de trabajos (individuales o en grupos), entrevistas, debates.

EV-I3  Escalas de observacion

EV-14  Portafolios, informes, diarios, proyecto de innovacién

Criterios de evaluacion.

Evaluacion continua.

EV-C1 Constatacion del dominio de los contenidos, tedricos y practicos, y elaboracion critica de los mismos. 50%

EV-C2 Valoracién de los trabajos realizados, individualmente o en equipo, atendiendo a la presentacion, redaccién y claridad de
ideas, estructura y nivel cientifico, creatividad, justificaciéon de lo que argumenta, capacidad y riqueza de la critica que se hace, y
actualizacion de la bibliografia consultada. 20%

EV-C3 Grado de implicacién y actitud del alumnado manifestada en su participacién en las consultas, exposiciones y debates; asi
como en la elaboracién de los trabajos, individuales o en equipo, proyecto de innovacion y en las sesiones de puesta en comin. 15%

EV-C4 Asistencia a clase, seminarios, conferencias, tutorias, proyecto de innovacién sesiones de grupo. 15% (80% clases practicas
obligatorias)

Calificacion Final: El sistema de calificaciones se expresara de forma numérica de acuerdo con lo establecido en el articulo 5. del R.D.
1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial y validez en el territorio nacional. La calificacion global correspondera a la puntuacion ponderada de los
diferentes aspectos y actividades que integran el sistema de evaluacion. Los porcentajes a tener en cuenta seran negociados entre el
docente y los estudiantes en base a los criterios de evaluacion y los instrumentos utilizados

Evaluacion extraordinaria: valoracion de 40% en los conocimientos tedricos, 40 % de conocimientos practicos y 20% de evaluacion de
los trabajos solicitados y la defensa de los mismos. (respetando la asistencia y los trabajos de la evaluacion continua)

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA EVALUACION UNICA FINAL ESTABLECIDA EN LA
“NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA”

La Evaluacion Unica y la Evaluacién por Tribunal tendré una valoracién de 40% en los conocimientos teéricos, 40 % de conocimientos
practicos y 20% de evaluacion de los trabajos solicitados y la defensa de los mismos.

INFORMACION ADICIONAL

En la evaluacion continua, sera obligatoria la asistencia superior al 80% de las clases.
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