GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA (0)

MOTRICIDAD EN EDUCACION INFANTIL Curso 2020-2021

(Fecha tlltima actualizacién: 05/07/2020)
(Fecha de aprobacién en Consejo de Departamento: 09/07/2020)

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE | CREDITOS TIPO
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DlRECC‘v’l(’)N COMPLETA DE CONTACTO PARA
PROFESORES( TUTORIAS (Direccién postal, teléfono, correo
electrénico, etc.)

Dpto. Didéactica de la Expresion Musical,

(1) José Luis Conde Caveda. Grupos Ay D. Pléstica y Corporal, Planta Baja, Facultad de
(2) Virginia Viciana Garofano. Grupo C. Ciencias de la Educacion. Despachos, correo
(3) Rosario Padial Ruz. Grupo B. electronico y teléfono:

(4) Profesor a contratar. Grupo E. (1) 108.4, jconde@ugr-es, 958249641

(2) 108.5, vviciana@ugr.es, 958244271

(3) 108.7, rpadial@ugr.es, 958246683

(4) Pendiente de contratacion

(5) mariatinoco@ugr.es; 958241000 ext. 26198
(5) Maria Tinoco Fernandez. (6) 215, maevor@ugr.es, 952698749

Campus de Ceuta

Campus de Melilla -
HORARIO DE TUTORIAS Y/O ENLACE A LA

PAGINA WEB DONDE PUEDAN CONSULTARSE

(6) Eva Orantes Gonzalez LOS HORARIOS DE TUTORIAS™

http://demuplac.ugr.es/pages/profesorado/tutorias

OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OFERTAR

Cumplimentar con el texto correspondiente, si

Grado en Educacion Infantil
procede

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

! Consulte posible actualizaciéon en Acceso Identificado > Aplicaciones > Ordenaciéon Docente
(o0) Esta guia docente debe ser cumplimentada siguiendo la “Normativa de Evaluacién y de Calificacién de los estudiantes de
la Universidad de Granada” (http://secretariageneral.ugr.es/pages/normativa/fichasugr/ncg7121/!)
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BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

Justificacion de la importancia de la metodologia ludica en la etapa de educacion infantil segun la Ley.
Los reflejos en la futura corporalidad del nifio. Fundamentos para el desarrollo de la motricidad en
edades tempranas. Las Habilidades Motrices. La importancia del lenguaje corporal en el desarrollo
infantil. Fundamentacion de técnicas expresivas en el aula de Educacidon infantil. Fundamentos del
juego en el desarrollo de la corporalidad del nifio. La educacion de valores a través del juego en las
primeras edades.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

Competencias Generales:

CGL1. Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluacion de la Educacion Infantil.
CG2. Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia, desde una perspectiva globalizadora
e integradora de las diferentes dimensiones cognitiva, emocional, psicomotora y volitiva.

CG3. Diseiiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad que atiendan a las
singulares necesidades educativas de los estudiantes, a la igualdad de género, a la equidad y al respeto a
los derechos humanos.

CG4. Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resolucion pacifica de conflictos.
Saber observar sisteméaticamente contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar sobre
ellos.

CG5. Reflexionar en grupo sobre la aceptacion de normas y el respeto a los demés. Promover la
autonomia y la singularidad de cada estudiante como factores de educacién de las emociones, los
sentimientos y los valores en la primera infancia.

CG6. Conocer la evolucion del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles disfunciones
y velar por su correcta evolucién. Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en
contextos multiculturales y multilinglies. Expresarse oralmente y por escrito y dominar el uso de
diferentes técnicas de expresion.

CG7. Conocer las implicaciones educativas de las tecnologias de la informacién y la comunicacion y,
en particular, de la television en la primera infancia.

CG11. Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente Adquirir habitos
y destrezas para el aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo en los estudiantes.
Competencias Especificas:

CDMD 41. Fomentar experiencias de iniciacion a las tecnologias de la informacion y la comunicacion.
CDMD 44. Conocer y dominar técnicas de expresion oral y escrita.

CDMD 49. Reconocer y valorar el uso adecuado del lenguaje verbal y no Verbal.

CDMD 53. Conocer los fundamentos musicales, plasticos y de expresion corporal del curriculo de esta
etapa asi como las teorias sobre la adquisicion y desarrollo de los aprendizajes correspondientes.
CDMD 55. Saber utilizar el juego como recurso didactico, asi como disefiar actividades de aprendizaje
basadas en principios ludicos.

CDMD 56. Elaborar propuestas didacticas que fomenten la percepcion y expresién musicales, las
habilidades motrices, el dibujo y la creatividad.
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CDMP 60. Conocer y aplicar los procesos de interaccion y comunicacion en el aula, asi como dominar
las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima que facilite el aprendizaje y la
convivencia.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

- ldentificar y analizar criticamente y desde un enfoque globalizador, el papel de la motricidad en
el curriculum de la etapa.

- Conocer los aspectos basicos de la motricidad infantil y su implicacion en las teorias y modelos
del aprendizaje motor en estas edades.

- Conocer y aplicar en situaciones de préactica simulada los contenidos relacionados con la
motricidad bésica infantil atendiendo a situaciones de diversidad y promoviendo una educacion
en valores.

- Construir situaciones de aprendizaje aplicables en el aula para el desarrollo de la expresividad y
las manifestaciones motrices tradicionales que potencien la comunicacion y el respeto a los
demas.

- Elaborar y aplicar en situaciones de practica simulada juegos motrices que potencien los valores
democréticos de la sociedad.

- Reconocer y analizar de forma critica situaciones de practica motriz que impliquen la
utilizacion de metodologias activas en el aula y faciliten la comunicacion entre los agentes que
intervienen en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

- Elaborar propuestas de intervencion motriz para el aula de educacion infantil respetuosas con la
diversidad del aula, que implique la utilizacion de las TICs en su disefio y presentacion.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

Bloque tematico 1. Fundamentos de la motricidad en Educacion Infantil.
Tema 1. La motricidad en el curriculo de Educacion Infantil.

- Lamotricidad en las areas del curriculo.

- Objetivos motrices para la etapa.

- Identificacion de contenidos.

- Metodologia de trabajo.

- Criterios de evaluacion.

Tema 2. Bases de la motricidad infantil:
- Importancia de la motricidad en las edades infantiles.
- Desarrollo y evolucién de la motricidad infantil.

Bloque tematico 2. Contenidos para el desarrollo de la motricidad infantil.
Tema 3. Principales tendencias en la clasificacion de las habilidades motrices.
Tema 4. La motricidad béasica en Educacién Infantil:

- Movimientos reflejos.

- Control corporal y conciencia corporal: Esquema corporal, ATPE, Lateralidad,
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Sensopercepciones, Técnicas de respiracion, Técnicas de relajacion.
- Locomocién: Movimientos elementares locomotores, Desplazamientos naturales y construidos,
Desplazamientos en el medio acuético, Saltos y Giros.
- Manipulacion: Movimientos elementales manipulativos, Lanzamientos y Recepciones.
- Habilidades Genéricas: Bote, Conducciones, Golpeos, etc.
- Coordinacion.
- Espacialidad.
- Temporalidad.
Tema 5. Juegos motrices para la Educacion Infantil.
Tema 6. Manifestaciones motrices tradicionales.
Tema 7. Técnicas expresivas para el aula de Educacion Infantil: El juego expresivo.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:

- Blazquez, D. y Ortega, E. (1986). La Actividad Motriz en el Nifio de 3 a 6 afios. Madrid:
Cincel, S.A.

- Casals, E. y Decis, 0. (2002). Educacion Infantil y valores. Bilbao: Desclée De Brouwer.

- Conde, J. L. (2001). Juegos para el desarrollo de habilidades motrices en Educacién Infantil.
Malaga: Aljibe.

- Conde, J. L. y Viciana, V. (1997). Fundamentos para el desarrollo de la motricidad en edades
tempranas. Aljibe: Malaga.

- Minerva, C. (2002). El juego: una estrategia importante. En Educare, 6 (019), 289-296.

- Rivera, E. y Trigueros, C. (2004). El desarrollo de las habilidades motrices a traves del juego.
En Fraile A y otros. (2004). Didactica de la educacion fisica. Una perspectiva critica y
transversal. Madrid: Biblioteca Nueva, 95-126.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

- Arréez, J. M. (1997). ;Puedo jugar yo? El juego modificado. Propuesta para la integracion de
nifios y nifias con necesidades educativas especiales. Granada: Proyecto Sur.

- Aucouturier, B. y Mendel, G. (2004). ;Por qué los nifios y las nifias se mueven tanto? lugar de
accion en el desarrollo psicomotor y la maduracion psicoldgica de la infancia. Barcelona: Grad.

- Bueno Moral, M2, L. y otros (1990). Educacién Infantil por el Movimiento Corporal 2° Ciclo 3
a 6 afios. Madrid: Gymnos, S.A.

- Bruner, J. y Haste, H. (1990). La elaboracion del sentido. la construccion del mundo por el nifio.
Barcelona: Paidos.

- Cerda, J.; Polanco, A. y Rojas, P. (2002). El nifio entre cuatro y cinco afios: caracteristicas sobre
su desarrollo socioemocional, psicomotriz y cognitivo — linguistico. En Educacion, 28 (001),
169 — 183.

- Dominguez, G. (1999). Los valores en la Educacion Infantil. Madrid: La muralla.
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- Garcia Montes, M2 E. y Ruiz Juan, F. (2001). Educacion motriz a través del juego. Educacion
Infantil. Materiales no convencionales: Propuestas de juegos con: globos, cuerdas, papel,
envases y saquitos. Desarrolla la imaginacion, potencia tu creatividad. Madrid: Gymnos.

- Gil, P.; Contreras, O.; Gomez, S. y Gomez, |. (2008a). Justificacion de la educacion fisica en la
educacion infantil. En Educacion y Educadores, 11 (2), 159-177.

- Gil, P.; Contreras, O.; Gomez, S. y Gomez, |. (2008a). Habilidades motrices en la infancia y su
desarrollo desde una educacién fisica animada. En Revista Iberoamericana de Educacion, 047,
71-96.

- GOmez, R. (2000). El aprendizaje de las habilidades y esquemas motrices en el nifio y el joven.
Buenos Aires: Stadium.

- Guitart, R. (1999). Jugar y divertirse sin excluir. Recopilacion de juegos no competitivos.
Barcelona: Grao.

- Herrero, A. (2000). Intervencion psicomotriz en el primer ciclo de educacién infantil:
estimulacion de situaciones sensoriomotoras. En Revista Interuniversitaria de Formacion del
Profesorado, 37, 87-102.

- Lapierre, A. (1982). EI Adulto frente al Nifio de 0 a 3 Afios. Barcelona: Cientifico-Médica.

- Latorre, P.A., Moreno, R., Garcia, F. y Parraga, J.A. (2017). Motricidad y salud en Educacién
Infantil. Espafia: Piramide.

- Le Boulch, J. (1995). El desarrollo psicomotor desde el nacimiento hasta los seis afos.
Barcelona: Paidos.

- Le Boulch, J. (1978). Hacia una Ciencia del Movimiento Humano. Introduccion a la
Psicokinética. Buenos Aires: Paidos.

- Lleixa T. (1991). La educacion fisica en preescolar y ciclo inicial 4-8 afios. Barcelona:
Paidotribo.

- Omecafia, R. y Ruiz, J. V. (1999). Juegos cooperativos y Educacion Fisica. Barcelona:
Paidotribo.

- Ponce, A.y Alonso, R.A. (2010). Motricidad en Educacién Infantil: propuestas para la préctica
en el aula. Madrid: CCS.

- Trigo, E. (1992). Juegos motores y creatividad. Barcelona. Paidotribo.

- Trigo, E. (2001). Fundamentos de la motricidad. Aspectos tedricos, practicos y didacticos.
Madrid:

ENLACES RECOMENDADOS

Cumplimentar con el texto correspondiente en cada caso

METODOLOGIA DOCENTE

Modalidades organizativas:
Para el trabajo presencial del Estudiante:
- Leccion Magistral: desarrollada bajo dos modelos: conferencias en gran grupo y clases teoricas
en grupo mediano.
- Seminarios tedrico-practicos: trabajados con grupos pequefios.
- Simulaciones préacticas: realizadas por el docente y los estudiantes.
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- Tutorias grupales e individuales.
Para el trabajo no presencial del estudiante:
- Trabajos en grupo.
- Trabajo auténomo.
Metodologia de ensefianza:
- Método expositivo: Se utilizara para acercar al estudiante los conocimientos basicos de la
asignatura, utilizando especialmente la modalidad de ensefianza de la Leccion Magistral.
- Estudio de casos: Su utilizacion estara vinculada al analisis de situaciones de précticas reales y
simuladas en contexto de practicas de la asignatura.
- Resolucién de problemas: Planteados para su resolucién de modo individual y grupal.

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y
PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL, ETC.)

La evaluacion tendrd un caracter educativo y formativo, para ello se apoyara en un enfoque
democratico y participativo de todos los agentes implicados en el proceso de ensefianza y aprendizaje.
Su enfoque serd continuo y se adaptara a las demandas de cada una de las competencias identificadas
en la materia.

Instrumentos de evaluacion:

EV-I1 Pruebas escritas: de ensayo, de respuesta breve, objetivas, casos o supuestos, resolucion de
problemas.

EV-12 Pruebas orales: exposicion de trabajos (individuales o en grupos), entrevistas, debates.

EV-13 Escalas de observacion

EV-14 Portafolios, informes, diarios

Criterios de evaluacion:

EV-CL1. Constatacion del dominio de los contenidos, teéricos y practicos, y elaboracion critica de los
mismos.

EV-C2. Valoracion de los trabajos realizados, individualmente o en equipo, atendiendo a la
presentacion, redaccion y claridad de ideas, estructura y nivel cientifico, creatividad, justificacion de lo
que argumenta, capacidad y riqueza de la critica que se hace, y actualizacién de la bibliografia
consultada.

EV-C3. Grado de implicacion y actitud del alumnado manifestada en su participacion en las consultas,
exposiciones y debates; asi como en la elaboracion de los trabajos, individuales o en equipo, y en las
sesiones de puesta en comun.

EV-C4. Asistencia a clase, seminarios, conferencias, tutorias, sesiones de grupo.

Calificacion Final:

El sistema de calificaciones se expresara de forma numérica de acuerdo con lo establecido en el
articulo 5. del R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de
créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en
el territorio nacional.
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CONVOCATORIA ORDINARIA (superando el 80% de asistencia):
- Prueba escrita: 40%
- Trabajos individuales: 20%
- Trabajos en grupos: 20%
- Asistencia y participacion: 20%
CONVOCATORIA ORDINARIA (si no se supera el 80% de asistencia):
- Prueba escrita: 70%
- Trabajo individual sobre los contenidos del temario: 30%
CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:
Mismos criterios de convocatoria ordinaria en funcion de la asistencia al 80% de las clases o no.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA EVALUACION UNICA FINAL
ESTABLECIDA EN LA “NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS
ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA”

Podran acogerse a ella los estudiantes que lo soliciten en tiempo y forma, y cumplan los requisitos
marcados en el articulo 8, apartado 2 contemplados en la Normativa de Evaluacion y de Calificacion de
los estudiantes de la Universidad de Granada (Aprobada por Consejo de Gobierno en su sesion
extraordinaria de 26 de octubre de 2016).
La prueba de evaluacién contemplaré dos apartados:
* Evaluacion del dominio de los conceptos basicos de la asignatura.
« Evaluacion de la aplicacion practica de los conceptos bésicos de la asignatura en diferentes contextos
de préctica.
Estableciéndose las pruebas y porcentajes de valoracién siguientes:

- 70% Prueba escrita de los contenidos tedrico-practicos del temario.

- 30% Trabajo individual sobre los contenidos del temario.

ESCENARIO A (ENSENANZA-APRENDIZAJE PRESENCIAL Y NO PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION
HORARIO TUTORIAL
(Segtn lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencién

tutorial)

Correo electronico
http://demuplac.ugr.es/pages/profesorado/tut | PRADO

orias Google Meet
SKYPE

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE
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No habria alteraciones del temario teorico siendo impartido de manera virtual. Respecto al contenido
practico se desarrollardn sesiones presenciales y virtuales, segun las indicaciones que realice el o la
docente de la asignatura. En la parte online, es muy importante comunicar al profesor cualquier
problema de conexiodn, acceso a la informacion o cualquier otra circunstancia que dificulte el normal
seguimiento de la materia.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre
la calificacion final)

Convocatoria Ordinaria

Se mantienen los criterios de evaluacion ordinarios, con la entrega de trabajo o pruebas de caracter
presencial que especifica cada docente.

Convocatoria Extraordinaria

Se mantienen los criterios de evaluacion ordinarios, con la entrega de trabajo o pruebas de caracter
presencial que especifica cada docente.

Evaluaciéon Unica Final

Los y las estudiantes adscritos en plazo a la evaluacién Unica, una vez se proceda a la conformidad de
su solicitud por parte del departamento, seran evaluados a través de un ejercicio o prueba que
constituird el 100% de la nota de la asignatura, siendo muy importante que contacten con el o la
docente de la materia.

ESCENARIO B (SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION
HORARIO TUTORIAL
(Segtn lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencion

tutorial)

Correo electronico
http://demuplac.ugr.es/pages/profesorado/tut | PRADO

orias Google Meet
SKYPE

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

No habria alteraciones del temario teorico. Las actividades referidas a los seminarios se realizaran
mediante ejercicios practicos orientados a la adaptacion de los contenidos de la materia al contexto

UNIVERSIDAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

DE GRANADA grados.ugr.es




virtual, de tal modo que permitan la adquisicion de similares resultados en los procesos de aprendizaje.
La entrega de ejercicios se realizard de forma telematica en Prado Il o correo electrénico, siguiendo las
indicaciones de cada profesor/a. En determinados casos se enviara enlace a Google Drive 0 se
utilizaradn otros sistemas, como Google Meet, que pudieran ser pertinentes para el desarrollo de la
actividad online.

Las clases pasan a impartirse a través de medios online o, en caso de que asi se especifique a
determinados grupos, se sustituyen por indicaciones de actividad y contenido en Prado Il o correo
electronico. Esta plataforma, Prado Il, continda siendo la via para la aportacion de contenidos,
actividades, lecturas, imagenes, etc. En algunos casos, las clases directas por videoconferencia se
sustituirdn por grabacion previa de contenidos. Es muy importante comunicar al profesor cualquier
problema de conexiodn, acceso a la informacion o cualquier otra circunstancia que dificulte el normal
seguimiento de la materia.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre
la calificacion final)

Convocatoria Ordinaria

La asignatura se evaluaria atendiendo a las anotaciones ya realizadas en clase hasta la suspension de la
actividad presencial, ademas de la media de trabajos entregados, bien fisicamente antes del periodo
online; bien a traves de Prado 11 o de correo electronico, segun indique cada profesor/a.

En el escenario online, se mantendrian las pruebas de evaluacién, ademas de los informes, portafolios,
etc., que hayan sido especificados por cada docente.

Se mantienen los porcentajes de evaluacion de la guia docente de la materia, relativos a conocimientos
tedricos y practicos.

Convocatoria Extraordinaria

Entrega vy, en su caso, defensa, de uno o varios trabajos vinculados a los contenidos del temario y/o
prueba escrita indicados por el o la docente del grupo, siguiendo las indicaciones especificas
requeridas, demostrando la capacidad tedrico-practica y las competencias generales y especificas, asi
como los objetivos de la guia docente. Es conveniente contactar previamente a través de correo
electronico o videoconferencia con el profesor o la profesora de la materia. En determinados grupos,
esta accion evaluativa se puede complementar con entrevista o explicacion del trabajo presentado a
través de videoconferencia con él o la docente del grupo.

La calificacion final tendrda en cuenta la realizacion de actividades o pruebas escritas segun las
indicaciones del profesorado de cada grupo.

Evaluaciéon Unica Final

Los y las estudiantes adscritos en plazo a la evaluacién Unica, una vez se proceda a la conformidad de
su solicitud por parte del departamento, seran evaluados a través de un ejercicio o prueba que
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constituird el 100% de la nota de la asignatura, siendo muy importante que contacten con el o la
docente de la materia.

INFORMACION ADICIONAL (Si procede)

En las asignaturas que tienen diferentes grupos y docentes, serd& muy importante atender a la
especificidad de medios de imparticién, ejercicios y pruebas a realizar, etc., a la hora de ajustarse al
correcto desarrollo de la materia, especialmente en la modalidad online.

En aquellas pruebas de evaluacion que requieran o tengan previsto la utilizacion de audio y/o video
durante el desarrollo de la misma, este uso se hara conforme a las directrices establecidas en las
instrucciones y recomendaciones para la aplicacion de la normativa de proteccion de datos, intimidad
personal o domiciliaria marcadas por la Secretaria General u érgano competente de la UGR.
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